
MAESTRÍA ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS CON 
ENFASIS GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 

 
 
 
I Cuatrimestre 
Sistemas de Información Gerencial 
Métodos y Técnicas de Investigación 
Administración de Presupuesto 
Elaboración de Proyectos 
Seminario de Gerencia 
 
II Cuatrimestre 
Planificación Estratégica 
Desarrollo Gerencial 
Comportamiento Organizacional 
Gerencia de Recursos Humanos 
Ética Profesional 
 
III Cuatrimestre 
Diseño Organizacional 
Taller de Recursos Humanos 
Administración de Salarios 
Negociación y Toma de Decisiones 
Auditoría de Recursos Humanos 
 
Seminario de Graduación 
 

 


